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C.P.I.A. 1 BERGAMO 
CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 
via F. Ozanam, n.27 - 24126 Bergamo (BG) 

tel. 035-318606; e-mail: bgmm18500p@istruzione.it – PEC: bgmm18500p@pec.istruzione.it 
Codice Fiscale: 95212150163 - C.M.: BGMM18500P - C.U.U.: UFTBVG 

AGLI ATTI 

ALL’ ALBO ONLINE 

AL SITO WEB 

OGGETTO: AVVISO Bando di selezione delle figure di PROGETTISTA e COLLAUDATORE 

a valere su Fondi Strutturali Europei –  Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Asse II -  Infrastrutture per l’istruzione 

–  Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  Asse V – Priorità d’investimento: 

13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della  pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell'economia - Azione 13.1.2  “Digital  Board:  trasformazione  digitale  nella  didattica  e  

nell'organizzazione”–  Avviso  pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione 

digitale nella didattica e nell'organizzazione 

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-192 

Titolo Progetto:  Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della 

didattica e dell’organizzazione scolastica 

CUP:  B19J21016140006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia 

delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTI gli artt. 43,44 e 45 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 “Disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne alle pp. aa.”; 

VISTA la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTE le Linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016   

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto 

della soglia comunitaria;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – Competenze 
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e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 

2014 della Commissione Europea; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 

2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 Del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTA la nota MIUR 0034815 del 02.08.2017 concernente l’Iter di reclutamento del personale 

“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTE le istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali – Quaderno 3 del Ministero 

dell’Istruzione; 

VISTE le indicazioni dettate dal MIUR nelle linee guida Prot. n: AOODGAI 1588 del 13/01/2016 

“Linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 

di importo inferiore alla soglia comunitaria”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 - FESR - REACT EU - 

“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA la domanda di Candidatura N. 1067531 inoltrata da questa istituzione scolastica il 

10/09/2021; 

VISTA la nota di pubblicazione delle graduatorie di merito (Registro dei Decreti 

Direttoriali.R.0000353 del 26/10/2021) relative alle istituzioni scolastiche ammesse al 

finanziamento relativo all’avviso n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale 

nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID - 0042550 del 02/11/2021 di Autorizzazione progetto: 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 

13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA  la delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 20/12/2021 relativa alla presentazione della 

candidatura; 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2022; 

VISTO il Decreto di Assunzione al Bilancio prot. n. 148 del 17/01/2022 relativo al progetto in 

oggetto;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 

dicembre 2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalità di attuazione per fornire 

assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 

pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo 

regionale (FESR);  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto 

2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per l’allocazione 

delle risorse derivanti dal React EU, l’inserimento di un nuovo obiettivo tematico (OT13) alla 

nomenclatura delle categorie di intervento per il FESR, denominato “Promuovere il superamento 

degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell’economia”, all’interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere 

il superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 

favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e 

l’istituzione, altresì, dell’Asse VI, denominato “Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’ambito del 

programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il 
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sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito 

dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI 

2014IT05M2OP001; 

VISTA la necessità da impiegare tra il personale interno, tra il personale di altra istituzione 

scolastica o tra personale esterno, n. 1 figura per lo svolgimento delle attività di progettista e n. 

1 figura per lo svolgimento delle attività di collaudatore;  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

EMANA 

avvio alla procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la 

selezione delle seguenti figure professionali:  

 

a) n° 1 Esperto Progettista;  

b) n° 1 Esperto Collaudatore. 

 

Art. 1 - Prestazioni richieste al progettista e al collaudatore 

L’esperto Progettista dovrà svolgere le attività ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche 

relative all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi 

strutturali”. In particolare dopo un sopralluogo approfondito degli spazi destinati ai prodotti con 

studio di fattibilità dovrà provvedere alla progettazione esecutiva del FESR. 

 

L’esperto Progettista dovrà, inoltre, svolgere i seguenti compiti:  

 Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola; 

 Verifica delle matrici poste in candidature; 

 Modifica delle matrici per le nuove esigenze; 

 Ricerche di mercato per l'individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto; 

 Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON; 

 Verifica della fattibilità del capitolato tecnico; 

 Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola; 

 Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti; 

 Capitolato tecnico delle forniture occorrenti; 

 Preparazione della tipologia di affidamento; 

 Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico 

definitivo; 

 Assistenza alle fasi della procedura; 

 Ricezione delle forniture ordinate; 

 Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato; 

 Supervisione all'esecuzione dei lavori di installazione; 

 Supervisione alla verifica di conformità; 

 Redazione di una eventuale relazione esecutiva, se richiesta;  

 

L’esperto Collaudatore dovrà:  

L’esperto collaudatore avrà il compito di verifica della completezza e del corretto funzionamento 

delle attrezzature che sono state acquistate con il progetto. In particolare: 

 Collaborare con l’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli 

adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista; 

 Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza 

rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto; 

 Eseguire un controllo a campione o, laddove vengano riscontrate difformità, un controllo 

completo dei beni acquistati; 

 Redigere, insieme al rappresentante della Ditta e ad un rappresentante dell’Istituzione 

scolastica, il verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati. 

 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 
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Possono partecipare alla selezione Esperti interni e/o esterni all’Istituto in possesso di 

Laurea/Diploma di laurea tecnico e/o equipollente che permetta l’iscrizione all’Albo 

professionale. Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curricula Vitae e 

all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso 

di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato più giovane. I curricula, 

obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno contenere indicazioni 

sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni 

previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali 

principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi 

ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto del possesso di: 

 Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza; 

 Eventuali abilitazioni professionali; 

 Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza della rete dati;  

 Esperienza Lavorativa con capacità di progettare ambienti tecnologici / rete dati; 

 Competenze ed esperienza pluriennale nella gestione di procedure d’appalto; 

 Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo progetti FESR; 

 Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste; 

 Capacità autonoma di gestione della piattaforma GPU e SIF2020; 

 Pregresse collaborazioni con le scuole, positivamente valutate, in progetti FSE e 

FESR. 

 

Art. 3 - Criteri di valutazione 
Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia da un’apposita commissione composta 
da un numero dispari di membri secondo i seguenti criteri di valutazione: 

Criteri di selezione per personale interno progettista 

 
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Punteggio 

massimo 

A Laurea magistrale o specialistica in materie 
ingegneristiche, informatiche o scientifiche (con esami 
sostenuti nelle discipline informatiche e/o elettroniche) 

110 e lode punti 10 
Da 100 a 110 punti 8 
Altra votazione punti 5 

10 

B Diploma scuola media superiore ad indirizzo 
informatico o attinente 

Punti 5 
5 

C Pregresse esperienze, in qualità di 
progettista/collaudatore, in progetti PON-FESR 
attinenti al settore richiesto 

Punti 5 per ogni incarico max 4 incarichi 

20 

D Patente ECDL Punti 5 5 

E Docente di corsi di formazione in ambito 
informatico 

Punti 5 per ogni incarico max 3 
incarichi 

15 

F Corsi di formazione in ambito informatico Punti 5 per ogni corso max 3 
incarichi 15 

G Attività ed esperienze pregresse di Referente per 

la Sicurezza D.lgs n. 81/2008 

Punti 2 per ogni incarico max 5 
incarichi 10 

H Incarico di Funzione Strumentale nell’area 

informatica e multimedialità 

Punti 5 per ogni incarico max 4 
incarichi 20 

 TOTALE 100 

 

Criteri di selezione per personale esterno progettista 

 
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Punteggio 

massimo 

A Laurea specifica in Ingegneria (Informatica - Elettronica) 110 e lode punti 12 
Da 100 a 110 punti 10 

Altra votazione punti 6 
12 
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B Diploma di perito (Informatico Elettronico) 100 e lode punti 8 

100 punti 6 

Altra valutazione punti 2 

8 

C Docenza di ruolo in materie attinenti al progetto 
(Informatica - Elettronica) 1 punto per ogni anno 10 

D Assistente Tecnico Area AR02 laboratori di 
informatica 1 punto per ogni anno 10 

E Esperienza su progetto specifico (es. incarico di 
progettazione FESR) 2 punti a esperienza 12 

F Esperienza lavorativa come tecnico informatico 
gestione sistema telematico scuole 2 punto a incarico 12 

G Patente ECDL 3 punti 6 

H Corsi formazione Invalsi Fortic C2 5 punti 6 

I Corsi formazione Invalsi Fortic C1 3 punti 6 

L Corsi di formazione sulle reti 2 punto per corso 8 

M Docente di corsi di formazione su reti 2 punti per corso 10 
TOTALE  100 

 

L’ESPERTO COLLAUDATORE, una volta ricevuta la consegna della fornitura da parte della ditta 

fornitrice, o comunque a conclusione dei lavori, deve effettuare il collaudo, attività obbligatoria 

a conclusione di ciascun progetto finanziato dal FESR. 

Criteri di selezione per personale interno collaudatore 

 
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Punteggio 

massimo 

A Laurea magistrale o specialistica in materie 
ingegneristiche, informatiche o scientifiche 
(con esami sostenuti nelle discipline 
informatiche e/o elettroniche): 

110 e lode punti 10 
Da 100 a 110 punti 8 

Altra votazione punti 5 
10 

B Diploma scuola media superiore ad indirizzo informatico 
o attinente 

Punti 5 5 

C Pregresse esperienze, in qualità di 

progettista/collaudatore, in progetti PON-FESR 

attinenti al settore richiesto 

Punti 5 per ogni incarico max 4  incarichi 
20 

D Patente ECDL Punti 5 5 

E Docente di corsi di formazione in ambito 
informatico 

Punti 5 per ogni incarico max 3 

incarichi 
15 

F Corsi di formazione in ambito informatico Punti 5 per ogni corso max 3 

incarichi 
15 

G Attività ed esperienze pregresse di Referente per 
la Sicurezza D.lgs n. 81/2008 

Punti 2 per ogni incarico max 5 

incarichi 
10 

H Incarico di Funzione Strumentale nell’area 
informatica e multimedialità 

Punti 5 per ogni incarico max 4 

incarichi 
20 

 TOTALE 100 

 

 

Criteri di selezione per personale esterno collaudatore 

 
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione 

Punteggio 

massimo 

A Laurea specifica in Ingegneria (Informatica – Elettronica) 110 e lode punti 12 
Da 100 a 110 punti 10  

Altra votazione punti 6 
12 

B Diploma di perito (Informatico Elettronico) 100 e lode punti 8 

100 punti 6 8 
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Altra valutazione punti 2 

C Docenza di ruolo in materie attinenti al progetto 
(Informatica - Elettronica) 1 punto per ogni anno 10 

D Assistente Tecnico Area AR02 laboratori di 
informatica 1 punto per ogni anno 10 

E Esperienza su progetto specifico (es. incarico di 
progettazione FESR) 2 punti a esperienza 12 

F Esperienza lavorativa come tecnico informatico 
gestione sistema telematico scuole 2 punto a incarico 12 

G Patente ECDL 3 punti 6 

H Corsi formazione Invalsi Fortic C2 5 punti 6 

I Corsi formazione Invalsi Fortic C1 3 punti 6 

L Corsi di formazione sulle reti 2 punto per corso 8 

M Docente di corsi di formazione su reti 2 punti per corso 10 
TOTALE 100 

 

Art. 4 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire: 

a) domanda di partecipazione (allegato A); 

b) curriculum vitae in formato europeo, corredato da dichiarazione di autocertificazione che 

attesti la veridicità delle informazioni in esso contenute; 

c) scheda di autovalutazione (allegato B); 

d) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

e) dichiarazione di insussistenza casi incompatibilità (candidati interni) o dichiarazione che 

il candidato non è collegato a dite o società interessate alla partecipazione alle gare di 

acquisto. 

 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere spedita tramite posta elettronica 

all'indirizzo bgmm18500p@istruzione.it o tramite PEC all'indirizzo 

bgmm18500p@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 14/02/2022. 

L’oggetto della mail dovrà recare la seguente dicitura: “Candidatura Esperto Progettista o 

Collaudatore per il progetto (FESR) Azione 13.1.2A “Digital board: Dotazione di attrezzature per 

la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” - Codice Progetto 

13.1.2A-FESRPON-LO-2021-192 

Le figure professionali di Progettista e Collaudatore sono incompatibili, pertanto gli interessati 

possono candidarsi per ottenere l’incarico di una sola figura. 

Saranno cause tassative di esclusione:  

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa;  

2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso o non contenente le dichiarazioni relative 

agli art.38 - 46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali;  

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;  

4. Documento di identità scaduto o illeggibile. 

 

Art. 5 - Attribuzione incarico 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un 

numero dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. I curricula pervenuti 

saranno comparati tenendo conto del seguente ordine di priorità: 

• personale interno all’istituzione scolastica; 
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• personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

• soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con le graduatorie di merito 

mediante pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un unico curriculum rispondente alle esigenze 

progettuali. 

Gli aspiranti dipendenti di altre amministrazioni dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente 

e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Nel caso di esperti esterni alla istituzione scolastica l’attribuzione dell’incarico di PROGETTISTA e 

COLLAUDATORE avverrà tramite la stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale ai sensi 

dell’articolo 2222 e successivi del Codice Civile. 

Eventuali reclami potranno essere prodotti, da parte degli interessati, entro 5 giorni dalla data 

di pubblicazione della relativa graduatoria e saranno esaminati e definiti entro i successivi 5 

giorni. 

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, 

si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

Art. 6 – Durata e Compenso 

La durata degli incarichi sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione 

delle esigenze operative della Istituzione scolastica. 

L’esperto si renderà disponibile per un eventuale incontro, su richiesta dell’Istituto e presso 

l’Istituto, per il riscontro delle esperienze con gli obiettivi progettuali, con il Dirigente Scolastico 

o suo delegato, in particolare qualora l’esperto non abbia già collaborato con l’Istituto e anche 

per mostrare prodotti/servizi analoghi a quelli previsti dal progetto. 

La remunerazione sarà determinata a seconda delle attività da svolgere. 

La prestazione, sia per la figura del progettista che per la figura del collaudatore, sarà retribuita 

ad ore con l’importo orario massimo previsto dai riferimenti normativi/contrattuali specifici ed 

entro un limite massimo onnicomprensivo di € 779,95 lordo stato. 

 

L'attività dovrà risultare da atti di verbale, contestualmente al lavoro svolto. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari 

e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna 

responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante 

saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art. 7 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e ss.mm.ii., i dati, gli elementi, ed ogni altra 

informazione fornita, saranno utilizzati dall’Istituto Scolastico esclusivamente ai fini del 

procedimento di individuazione della figura richiesta, garantendo l’assoluta riservatezza, anche 

in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare i requisiti dell’aspirante. L’informativa agli interessati 

mailto:bgmm18500p@istruzione.it
mailto:bgmm18500p@pec.istruzione.it


 
 

8 di 8 
C.P.I.A. 1 BERGAMO - CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLI ADULTI - VIA FEDERICO OZANAM, 27 - 24126 BERGAMO (BG) TEL. 035.318606 
COD. FIS.: 95212150163 - C.M.: BGMM18500P - C.U.U.: UFTBVG - EMAIL: bgmm18500p@istruzione.it - PEC: bgmm18500p@pec.istruzione.it 

è pubblicata sul sito web istituzionale della scuola. Con l’invio della candidatura gli aspiranti 

esprimono il loro consenso al predetto trattamento. 

Il titolare del trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento è il Dirigente 

Scolastico Giancarlo D'Onghia. 

 

Art. 8 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 Commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 aprile 2016, N. 50 e dell’art. 5 della Legge 

241/1990, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Giancarlo D’Onghia 

 

Art. 9 - Disposizioni finali 

Il presente bando è pubblicato all’Albo online dell’Istituto e sul sito web di questa Istituzione 

Scolastica. 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Giancarlo D’Onghia 

Documento firmato digitalmente da D’Onghia 

Giancarlo ai sensi del Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa. 
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